
Séance Plénière
Commission Locale de l’Eau

Oisseau-le Petit – Jeudi 9 juillet 2026



Ordre du jour :
1. Mots d’ouverture 
2. Présentation du SAGE et des missions de la 

Commission Locale de l’Eau ; 
3. Élection du Président ; 
4. Validation de la mise à jour des règles de 

fonctionnement de la CLE ; 
5. Élections des trois vice-présidents
6. Élections des représentants du collège des élus au sein 

du bureau ; 
7. Élection des représentants élus au sein des 

commissions révision et socio-économie ; 
8. Présentation et validation de la stratégie pour le 

prochain accord de territoire Eau sur la Sarthe ornaise



PROPOSITIONS DE REGLES A TENIR

1. Téléphone portable éteint ou à défaut en silencieux

2. Ecoute active (on ne coupe pas la parole, on laisse 
un temps de parole à chacun …)

3. Je critique les idées émises de manière constructive 
et objectives

4. Respect et bienveillance (pas de jugement)

5. Je suis concis lors de mes interventions



Oisseau-le-Petit – 9 juillet 2025

Le SAGE : c’est quoi 
et à quoi ça sert ?
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Le SAGE : 
un outil DE 
TERRITOIRE

Echelle HYDROGRAPHIQUE = sur un territoire 
appelé « bassin versant »

Pour respecter la 
gestion 
INTÉGRÉE de 
l’eau, les échelles 
administratives sont 
peu cohérentes.
Toute action sur un 
cours d’eau aura 
des incidences 
directes ou 
indirectes en aval, 
voire en amont :
Exemples :
- Prélèvements / à l’aval 
• Protection contre inondation et 

suppression des Zec 
• Mise en place d’un barrage / à 

l’aval et l’amont 
• Suppression de ZH / à l’aval
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Un règlement :
est opposable à l’administration, mais 

également directement aux tiers. 

Le SAGE = 2 DOCUMENTS
Le schéma d’aménagement et de gestion de l’eau (SAGE) est composé de
deux documents, qui définissent, à long terme, les objectifs et les orientations
d’utilisation et de protection des ressources en eau et des écosystèmes
aquatiques, sur un territoire cohérent.

Un PAGD (plan d’aménagement et de 
gestion durable) :

est opposable aux décisions administratives :

7 articles réglementant :
- Le curage de cours d’eau
- Le remplissage des plans d’eau
- Les travaux sur cours d’eau
- La mise en œuvre de nouveaux 

barrages
- La prise en compte de la 

continuité écologique
- L’encadrement des 

consolidations de berge
- La protections des zones 

d’expansion de crues

46 dispositions avec des 
obligations plus ou moins 
marquées concernant :
- Des préconisations d’inventaires 

(haies, cours d’eau, zones humides)
- Des modes de gestion de 

boisements, d’abreuvement, des 
produits phytosanitaires, de la 
prévention des inondations

- Des nécessaires adéquations entre la 
ressource et les projets d’urbanisme 
et d’aménagement

- …



Le SAGE fixe le cap ; les acteurs 
construisent l'itinéraire !

La gestion de l'eau = enjeu majeur
mais pas seule composante
(beaucoup d’autres enjeux à concilier).

SAGE définit les objectifs que le
territoire souhaite atteindre en matière
de gestion de l’eau

Pas vocation à définir les modalités
précises de mise en œuvre.

L'État veille au respect de toutes les
dispositions réglementaires et de
planification.



Ce que le SAGE peut faire





du bassin versant de la SARTHE AMONT
LA CLE : • Statut de la CLE : commission administrative sans personnalité 

juridique propre.

• Organe politique de concertation pour l’élaboration et la mise en 
œuvre du SAGE. 

• Assemblée délibérante, indépendante et décentralisée, qui rend 
des avis. Constituée d’élus (au moins 50%), d’usagers (25%) et 
de l’Etat et ses établissement public (25%),

• Elle ne peut pas être maître d’ouvrage des études et/ou de 
travaux. Elle n’emploie pas la cellule d’animation.

• Elle doit s’appuyer sur une structure porteuse. Sans structure 
porteuse, la CLE ne peut pas fonctionner = EPTB Sarthe

• « Reconnue » comme un lieu privilégié de concertation, de débat, 
de mobilisation, de prise de décision et de résolution de conflits,

• Renouvellement complet tous les 6 ans. Modification partielle à la 
suite d’élections électorales ou professionnelles

college élus
54%

college usagers
28%

college état
18%

représentativité des collèges au sein de la CLE 
Sarthe Amont



Retour sur les 6 dernières années
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Être membre de la CLE : une responsabilité collective

• Un rôle essentiel
Contribuer à l'élaboration de la politique locale de l'eau à l'échelle du bassin 
versant.

Participer aux décisions de la CLE, où chaque membre – élu, usager ou 
représentant de l'État – dispose d'une voix de même valeur.

• Un rôle qui s'inscrit dans une vision collective
Être membre de la CLE, c'est mobiliser :

 une vision à l'échelle du bassin versant ;

 sa connaissance du territoire et de ses enjeux ;

 une attention portée à l'équilibre entre les différents usages et intérêts ;

 une capacité à entendre la diversité des points de vue ;

 une volonté de rechercher des solutions partagées.

Être membre de la CLE, c'est représenter les intérêts de son collège 
tout en contribuant à la construction d'une vision commune au 

service de l'intérêt général du bassin versant.



Être membre de la CLE : oser poser des questions

• Des thématiques diverses et variées  = intéressant mais pas 
toujours simple à assimiler



HMUC : hydrologie, Milieux, Usages et Climat a démontré que :
- déficits estivaux récurrents de 2 à 6 mois dans l’année en fonction

des territoires.
- Une disponibilité globale d’avril à novembre multiplié par 3 sur

l’ensemble du bassin versant
- = Territoire sur loire bretagne avec étude HMUC où il existe le

moins de problème quantitatif

Nécessité de :

Renforcer capacité du territoire à retenir l’eau et favoriser recharge =
pour milieux et TOUS les usages

Proposition de répartition des volumes prélevables autorisés.

Se positionner sur les enjeux quantitatifs du territoire

Nos objectifs de travail ?

AUJOURD'HUI, transformer ces résultats en actions :
-la révision du SAGE
-La mise en œuvre progressive de l’encadrement des
volumes prélevables
+ Prise en compte éléments socio-économiques



Nos objectifs de travail ?

Le SAGE actuel a près de 20 ans : Révision actée en 2019

Les membres de la CLE ont défini de nouveaux enjeux et
nouveaux objectifs, suite à plusieurs réunions de travail
et un état des lieux et bilan du SAGE de 2011 à 2020.

En 2025, avec l’assistance d’un bureau d’étude et d’un
cabinet juridique, des séminaires et de nombreuses
réunions ont permis de rédiger un projet de SAGE,
disposant de prescriptions déjà existantes et de
nouvelles, davantage en lien avec les effets des
modifications climatiques.

Les documents ont été amendés de cartes, d’éléments
explicatifs et sont en cours de mise en forme.

Dès la rentrée, la CLE devra reprendre ce travail pour le
peaufiner et valider les documents début 2027
idéalement.

Une commission de travail dédiée va être réinstallée

Finaliser la Révision du SAGE :



Le volet réglementaire est mineur au sein d’un SAGE
LA CLE est à l’heure actuelle l’outil le plus développé de la
concertation : élus et usagers ont le même poids de décision !

Même si le processus peut parfois paraitre long, il permet à chacun
de prendre conscience des différents usages et contraintes et de les
pondérer par rapport aux objectifs communs de la CLE.

Nous aurons à traiter de nombreux sujets, qui sont souvent
complexes et techniques : urbanisation, industriels, agriculture, eau
potable, assainissement, ressources souterraines, hydroélectricité,
biodiversité, aménagement routier,…, dont vous serez ensuite
référent au sein de vos propres structures.

La cellule d’animation vous proposera des formations /
sensibilisation pour mieux appréhender ces sujets

Nous assistons techniquement le Président et les Vice-présidents,
mais pas que : la cellule d’animation est à votre disposition

Privilégier la concertation et la sensibilisation

Nos objectifs de travail ?



Propositions de rencontres pour échanger plus 
précisément sur tous ces éléments au courant 

de l’été



CLE DU SAGE SARTHE AMONT

 Élection du Président

Conformément aux règles de fonctionnement de la CLE modifiées et aux textes 
réglementaires :

Article 5 : Président

Le président de la CLE est issu et élu par les membres du collège des élus 
lors de la réunion d’installation de la commission suite à son renouvellement 
complet.

Le scrutin se fait soit à main-levée ou bien à bulletins secrets, majoritaire à deux
tours à la demande d’au moins un tiers des membres présents.

Élection du Président par le collège des élus (31 
membres) :

Sont candidats au poste de Président :
- M. Pascal DELPIERRE, maire de St 

Léonard des Bois
- Autres candidats ? 

Le scrutin se fait soit à main-levée ou 
bien à bulletins secrets, majoritaire à 
deux tours à la demande d’au moins 
un tiers des membres présents.

PROPOSITION :
Si le nombre de candidat est égal au 
nombre de membres sortants, il est 
proposé de réaliser le scrutin à main 
levée. Dans le cas contraire, il peut 
être réalisé à bulletin secret.



CLE DU SAGE SARTHE AMONT

 Mise à jour des règles de fonctionnement de la CLE

VERIFICATION QUORUM 

2/3 des membres présents ou représentés :
Nombre de membres présents : X
Nombre de membres ayant donné mandat à personne présente : Y

X+ Y > ou = 38 

Les modifications des règles de fonctionnement ne pourront être adoptées que 
si les voix pour sont supérieurs au 2/3 de (X + Y)



CLE DU SAGE SARTHE AMONT

 Mise à jour des règles de fonctionnement de la CLE



CLE DU SAGE SARTHE AMONT

 Mise à jour des règles de fonctionnement de la CLE

Mise à jour nécessaire suite au décret SAGE de décembre 2024 
+

Souhait d’homogénéiser les règlements intérieurs des 3 CLE (Huisne, Sarthe 
aval et Sarthe amont)

Sur la base du décret SAGE du 02/12/2024 :
- Possibilité de procéder aux remboursements des frais du président et des 3 

VP en cas de représentations extérieures (à ensuite encadrer par structure 
porteuse)

- Possibilité de disposer jusqu’à deux pouvoirs (et non plus 1 seul), à 
transmettre 24h avant le début de la réunion

- Vice-présidents élus par l’ensemble de la CLE (et non plus seulement par le 
collège des élus) et nécessairement du collège des élus

- Rôle du président
- Si 4 absences non justifiées, Associations des maires ou Préfet sollicités 

pour désigner un nouveau membre
- Rapport d’activité de la CLE mis en ligne sur le site internet



CLE DU SAGE SARTHE AMONT

 Élection des vice-président(e)s

Art. 5 : Les vice-présidents sont issus du collège des élus et sont élus par
l'ensemble des membres de la CLE

Sont candidats aux postes de Vice-présidents :
- M. Olivier BERTOLINO (72)
- Mme Laurine TALVARD (61)
- Mme Adélaide DEJARDIN (53)
- Autres candidats ?

Le scrutin se fait soit à main-levée ou 
bien à bulletins secrets, majoritaire à 
deux tours à la demande d’au moins 
un tiers des membres présents.

PROPOSITION :
Si le nombre de candidat est égal au 
nombre de membres sortants, il est 
proposé de réaliser le scrutin à main 
levée. Dans le cas contraire, il peut 
être réalisé à bulletin secret.



CLE DU SAGE SARTHE AMONT

 Élection du bureau

Conformément aux règles de fonctionnement de la CLE et aux textes 
réglementaires :

Article 7 : Bureau de la CLE
Le bureau est composé de 23 membres :

• 11 membres du collège des élus, élus par ce collège dans les conditions prévues à 
l’article 5 (mains levées ou bulletins secrets),
• 7 membres du collège des usagers, élus par ce collège dans les conditions
prévues à l’article 5,
• 5 membres du collège de l’Etat et de ses établissements publics, désignés par
le Préfet de la Sarthe, chargé de suivre la procédure pour le compte de l’État.
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CLE DU SAGE SARTHE AMONT

 Élection du bureau

Pour rappel : collège des usagers du bureau de la CLE (7) – 30 % :
•Représentants des Chambres d'Agriculture :

• Le Président de la Chambre d'Agriculture de la Sarthe, ou son représentant (M; Maxime LORIEUX)
• Le Président de la Chambre d'Agriculture de l'Orne ou son représentant (M. Florian PAPIN)

•Représentant des Chambres d’industrie et de Commerces :
• Le Président de la Cci des Pays de la Loire, ou son représentant (M. Hervé BRYJA)

•Représentant des Fédérations pour la pêche et la protection du milieu aquatique :
• Le Président de la Fédération de Pêche & de Protection des Milieux Aquatiques de l’Orne, ou son 

représentant (M. JP DORON)
•Représentant des associations pour la protection de la nature :

• Le Président de France Environnement Mayenne, ou son représentant (Mme Catherine MAHÉ)
•Représentant des associations de consommateurs :

• Le Président de l’association « QUE CHOISIR ENSEMBLE Sarthe», ou son représentant (M. Daniel 
GALLOYER))

•Représentant des associations de protection des inondés :
• Le Président de l'Association de Défense des Sinistrés et de la Protection des Quartiers Inondables 

(ADSPQI), ou son représentant (M. Christian LECOMTE)

Pour rappel : collège de l’État du bureau de la CLE (5) – 22 % :

•Préfecture de la Sarthe : Monsieur le Préfet, ou son représentant
•Agence de l’Eau Loire – Bretagne : Monsieur le directeur de l’AELB, ou son représentant
•Directions Départementales des Territoires :

•Monsieur le DDT de la Sarthe, ou son représentant
•Monsieur le DDT de l’Orne, ou son représentant

•Office Français pour la Biodiversité (OFB) : Madame la Directrice Régionale de l’OFB Pays de la Loire, ou 
son représentant



CLE DU SAGE SARTHE AMONT

 Élection du bureau

Élection du collège des élus du bureau de la CLE :

Le scrutin se fait soit à main-levée ou bien à bulletins secrets, majoritaire à deux tours à la demande d’au moins 
un tiers des membres présents.
Les élections se font par le collège des élus conformément à l’article 7 des règles de fonctionnement
Dans le cas où il y aurait plus de candidats que de postes, une élection globale des élus aura lieu pour les 7 
élus (11 – 3 -1)

1. Mme Christelle MOUSSAY - Conseil Départemental de la Mayenne
2. Mme Adélaïde DEJARDIN, Communauté de communes des Coëvrons
3. M. Pascal DELPIERRE, Saint-Léonard-des-Bois
4. M. Michel COUDER, CdC du maine Saosnois
5. M. Olivier BERTOLINO, EPTB Sarthe

Le/la vice présidente élu(e) de l’Orne : Mme Laurine TALVARD, Communauté Urbaine d’Alençon (61)

Membres sortants :
6. Mme Florence PAIN, le Mans (72)
7. M. David CHOLLET, SCoT du Pays du Mans (72)
8. M. Romain BOTHET, Alençon (61)
9. M. Alain BESNIER, Communauté de communes Maine Cœur de Sarthe (72)
10. M. Francis BERARD, Syndicat du bassin de la Haute Sarthe (61)
11. M. Didier RATTIER, Communauté de Communes du Pays de la Haute Sarthe (61)

536172

236

1-Mme Adélaïde DEJARDIN (CdC Coëvrons)
2-Mme Christelle MOUSSAY (C. dep53)

1-Mme Laurine TALVARD (CUA)
-M. Jean-Claude PIVARD (SBHS)
-M. Didier BOURBAN (Menil Broult)
-

1-M. Pascal DELPIERRE (St Léonard des Bois)
2-M. Olivier BERTOLINO (EPTB Sarthe)
3-M. Couder (CdC Maine Saosnois)
-M. Eric BOURGE (CdC McdS)
-M. Maurice VAVASSEUR (Ballon St Mars)
-M. Christophe MASSÉ (Coulaines)
-



Commission étude socio-économique (ESE)

• Retour des instances de bassin : lignes directrices transmises le 17 mars 2026
• Prédéfinition avec groupe restreint (DDT 72 + CRA 72 + AELB + EPTB) du contenu de 

l’étude socio-économique pour valider l’éventuelle stratégie de la CLE

Proposition d’intégration élus :
1- M. RILLET (en charge de l’AEP 61)
2- ????

Élus : M. DELPIERRE, M. BERTOLINO, + 2 élus
Usagers : CRA 72, CRA 61, CIVAM AD 72, CCI 72 (ou CCI 61 si indispo), 
FDPPMA 61, FNE 72 et UFC 72
֤État : DDT 72, DDT 61, DREAL région, AELB

composition commission dédiée :

Date prochaine 
commission : 

15 juillet matin st 
léonard des bois ou 

visio



Commission Révision du SAGE

• Intégration des éléments quantitatifs dans le projet de SAGE
• Ajustements des règles et dispositions avant présentation en CLE

Proposition d’intégration élus comme suppléants :
1-……………………………….
2-…………………………………..
3-…………………………………….

Collège élus : titulaires : M. DELPIERRE, M. BERTOLINO, Mme DEJARDIN, Mme 
TALVARD Suppléants : 1- M ou Mme XXXX?  2- M ou Mme XXXX? 3- M ou Mme XXXX? 
Collège usagers : M. BRYJA ou M. HOMMET – CCI / M. LORIEUX ou M. PAPIN–

CRA / M. DORON ou M. DACHARY – FDPPMA / Mme MOREL ou Mme PAIN – FNE
Collège état : M. CHARRIER ou M. CHAUSSIS – DDT 72 ,  Mme ROGER ou M. 
BONIOU– AELB , Mme BURDIN – DREAL pdL, Mme VIDEAU ou M. LEFEVRE – OFB

composition commission dédiée :

Date prochaine commission : 
Non déterminée : 

Mise à disposition sur site internet des documents mis en forme fin d’été
Commission révision courant septembre



Validation stratégie accord de territoire Sarthe amont







Principes d'action retenusObjectifs stratégiquesEnjeux du territoire

Restaurer la morphologie des cours d'eau ; restaurer les continuités 

écologiques ; préserver et restaurer les zones humides ; lutter contre 

les phénomènes d'érosion et de colmatage

Améliorer durablement l'état 

écologique des 9 masses d'eau 

prioritaires 

Préserver et restaurer le 

bon fonctionnement des 

milieux aquatiques

Restaurer les zones d'expansion des crues ; favoriser l'infiltration des 

eaux ; reconnecter les cours d'eau à leur lit majeur ; limiter les facteurs 

aggravant les étiages et les ruissellements

Retrouver des capacités naturelles 

de stockage et de régulation de 

l'eau

Renforcer la résilience du 

territoire face au 

changement climatique

Agir sur les pollutions diffuses et ponctuelles ; accompagner les 

changements de pratiques ; réduire les transferts de nutriments et de 

produits phytosanitaires ; améliorer la connaissance des secteurs à 

enjeux

Réduire les pressions impactant les 

eaux superficielles et souterraines

Préserver la qualité des 

ressources en eau

Poursuivre les actions sur le captage prioritaire du Contre-bas du Bourg 

; développer une démarche préventive de protection des ressources ; 

délimiter les aires d'alimentation de captages et identifier les zones les 

plus vulnérables ; intégrer les enjeux eau potable dans les projets 

d'aménagement

Protéger les captages stratégiques 

du territoire

Sécuriser durablement 

l'alimentation en eau 

potable

Accompagner les exploitations agricoles ; valoriser les démarches 

vertueuses ; favoriser l'émergence de projets conciliant développement 

local et préservation de l'eau

Favoriser des pratiques compatibles 

avec les objectifs de préservation 

de la ressource

Accompagner la transition 

des territoires et des 

activités économiques

Animer et coordonner les maîtres d'ouvrage ; développer les 

partenariats ; mutualiser les moyens et partager les connaissances ; 

assurer le suivi et l'évaluation de la stratégie

Assurer une mise en œuvre 

cohérente et concertée de l'accord 

de territoire

Renforcer la gouvernance 

de l'eau à l'échelle du 

bassin versant

Produire et diffuser les connaissances ; sensibiliser les élus, 

gestionnaires et usagers ; valoriser les résultats obtenus et les retours 

d'expérience

Renforcer l'appropriation des 

enjeux par les acteurs du territoire

Développer la connaissance 

et la sensibilisation


